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Entwurf

Satzung fiir die Freiwilligen Feuerwehren der Universitétsstadt

Gie3en -
)

Auf Grund von §§ 11 Abs. 1 und 12 Abs. 2 des Hessischen Geseties Uber
den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den Katastrophen-schutz vom
17.12.1998 (GVBI I S. 530) und § 5 der Hessischen Gemeindeordnung vom
1.4,1993 (GVBI I 1992 S. 534), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
20.6.2002 (GVBI I S. 342) hat die Stadtverordnetenversammlung der Uni-
versitdtsstadt GieBen bei ihrer Sitzung am ... folgende Satzung beschlos-

sen, die hiermit 6ffentlich bekannt gemacht wird:
§ 1. Organisation, Bezeichnung.

(1) Die Freiwilligen Feuerwehren der Universitatsstadt GieBen sind als of-
fentliche Feuerwehren stadtische Einrichtungen (§ 7 Abs. 1 HBKG). Sie fUh-

ren die Bezeichnungen

1. ,Freiwillige Feuerwehr Giefien",

2. ,Freiwillige Feuerwehr GieBen-Allendorf”,

3. ,Freiwillige Feuerwehr GieBen-Kleinlinden®,
4, ,Freiwillige Feuerwehr GieBen-Lltzellinden",
5. »Freiwillige Feuerwehr GieBen-Rodgen”,

6. ,Freiwillige Feuerwehr GieBen-Wieseck".

(2) Sie unterstehen der Flihrung durch den Leiter der Berufsfeuerwehr (8§
11 Abs. 9 HBKG)

(3) Sie bedienen sich der Feuerwehrvereine, um die notwendige Anzahl von

Feuerwehrangehorigen zu gewinnen.



§ 2. Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehren.

(1) Die Freiwilligen Feuerwehren iibernehmen die Aufg:abe'; des vorbeu-
genden und abwehrenden Brandschutzes, der Allgemeinen Hilfe sowie der
Hilfestellung bei anderen Vorkommnissen (§ 6 Abs. 1 und 3 HBKG). Sie
wirl;en bei der Brandschutzerziehung (§ 6 Abs, 2 HBKG) und beim Katast-
rophenschutz (§ 27 -Abs. 1 HBKG) mit.

/

(2) Die Freiwilligen Feuerwehren haben, um die Erflillung dieser Aufgaben
zu[gewéihnleisten, die aktiven Feuerwehrangehorigen im Hinblick auf die
geltenden Feuerwehrdienstvorschriften und sonstigen einschlagigen Vor-

schriften aus- und fortzubilden.

§ 3. Gliederung der Freiwilligen Feuerwehren.

Die Freiwilligen Feuerwehren gliedern sich in der Regel jewelils in die
1. Einsatzabteilung,

2. Jugendfeuerwehr,

3. Ehren: und Altersabteilung.

§ 4. Aufnahme in die Einsatzabteilung.

(1) Die Einsatzabteilung setzt sich zusammen aus den aktiven Angehérigen
der Freiwilligen Feuerwehr. In die Einsatzabteilung konnen Personen mit
besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen zur Beratung der Freiwilligen

Feuerwehr (Fachberater) aufgenommen werden.



(2) Als aktive Feuerwehrangehdrige kdnnen in der Regel nur Personen auf-
genommen werden, die ihren Wohnsitz in dem jeweiligen Stadtteil haben
oder regelmaBig flir Einsatze in der Stadt zur Verflgung stehen,

g
(3) Die aktiven Feuerwehrangehorigen miissen den Anfofdérungerf*des Feuer-
wehrdienstes geistig und korperlich gewachsen sein (§ 10 Abs. 5 HBKG). Sie
mUssen das siebzehnte Lebensjahr vollendet haben und dirfen das sechzigste
Lebensjahr nicht Uberschritten haben (§ 10 Abs. 2 HBKG).

(4) Nicht aufgenommen werden kann, wem die Fahigkeit zur Bekleidung

offentlicher Amter abgesprochen ist.

(5) Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr ist bei dem Leiter der Be-
rufsfeuerwehr Uber den Wehrflihrer schriftlich zu beantragen. Minderjahri-
ge haben mit dem Aufnahmeantrag die schriftliche Zustimmungserklarung

ihrer gesetzlichen Vertreter vorzulegen.

(6) Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Magistrat oder die von ihm
beauftragte Stelle nach Anhorung des Feuerwehrausschusses. Bei Zweifeln
an der geistigen und korperlichen Tauglichkeit kann die Vorlage eines
amtsarztlichen Attests und ein Nachweis durch arztliche Untersuchung nach
den einschldgigen berufsgenossenschaftlichen Vorschriften verlangt wer-
den. Die Kosten tragt die Stadt.

(7) Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr erfolgt durch den Leiter der
Berufsfeuerwehr oder den Wehrflihrer. Dabei hat sich der Feuerwehrange-
horige durch Unterschrift zu verpflichten, seine Aufgaben gewissenhaft zu
erfilllen, die sich aus dieser Satzung und den Dienstanweisungen ergeben.

Er erhalt ein Exemplar dieser Satzung und einen Dienstausweis.



§ 5. Ende der Zugehdrigkeit zur Einsatzabteilung.
(1) Die Zugehdrigkeit zur Einsatzabteilung endet mit

1. dér Vollendung des sechzigsten Lebensjahres,

2. dem Austritt,

3. dem Ausschluss.

(2) Der Austritt ist dem Leiter der Berufsfeuerwehr oder dem Wehrfuhrer

schriftlich zu erklaren.

(3) Der Magistrat kann einen Angehdrigen der Einsatzabteilung aus wichti-
gem Grund auf Antrag des Wehrflihrers nach.Anhorung des Fetuerwehraus-f
schusses durch schriftlichen, mit Begrlindung und Rechtsbehelfsbelehrung
versehenen Bescheid aus der Freiwilligen Feuerwehr ausschlieBen.Wichtige

Griinde sind insbesondere

1. mehrfaches unentschuldigtes Fernbleiben von Einsétzen, Ubungen und
anderen Dienstveranstaltungen,

2. Straftaten,
3. ein Verhalten, das das Ansehen qer Feuerwehr erheblich schadigt,
4, nachhaltiges Zuwiderhandeln gegen Dienstvorschriften und Weisungen.

5. fehlende geistige und kérperliche Eignung im Sinne von § 4 Abs.3 Satz
1.

(4) Die Feuerwehrangehdrigen haben mit Ende ihrer Zugehdrigkeit alle ih-
nen uberlassenen Gegensféndé innerhalb von 30 Tagen nach Beendigung
der Mitgliedschaft in gebrauchsfahigem Zustand zurlickzugeben. § 9 Abs, 3
bleibt unberiihrt.



§ 6. Rechte und Pflichten der Angehorigen der Einsatz- abteilung.

(1) Die Angehorigen gestalten ihren Dienstbetrieb im Rahmen der gesetzli-
chen Vorschriften, dieser Satzung, den Dienstanweisungen und den Wei-
sungen des Leiters der Berufsfeuerwehr und des Wehrﬂ]h;‘érs eigénverant-
wortlich. Sie haben das Recht, in den sie personlich betreffenden Angele-
genheiten gehort zu werden und Vorschlage zur Verbesserung des Dienst-

betriebs zu machen.

(2) Die Angehorigen erhalten die Dienst- und Schutzbekleidung sowie per-
sonliche Ausristung unentgeltlich zur dienstlichen Verfugung (§ 11 Abs. 6

HBKG) und haben diese pfieglich zu behandeln. Das Nahere regelt die Feu-
erwehrbekleidungsrichtlinie des Landes Hessen. Verluste oder Schaden an

der persdnlichen und sonstigen Ausrlstung sind Uber den Wehrfithrer dem
Leiter der Berufsfeuerwehr anzuzeigen. Flr verlorengegangene oder durch
auBerdienstlichen Gebrauch beschadigte oder unbrauchbar gewordene

Teile der Ausrustung kann die Stadt Ersatz verlangen.

(3) Die Angehorigen der Einsatzabteilung haben ihre Aufgaben gewissen-

haft zu erfullen und insbesondere

1. die Anweisungen des Leiters der Berufsfeuerwehr, des Wehrflihrers und

der sonst zustandigen Vorgesetzten zu befolgen,

2. bei Alarm sofort am Feuerwehrhaus zu erscheinen und die Einsatzbereit-

schaft herzustellen,

3. am Unterricht, den Ubungen, den zentral angebotenen Aus- und Fortbil-
dungsveranstaltungen, dem Brandsicherheitsdienst und den sonstigen

dienstlichen Veranstaltungen aktiv teilzunehmen,

4, ihre Einsatzfahigkeit sicherzustellen und alle Veranderungen hinsichtlich
gesundheitlicher Vorkommnisse, Wohnsitz und Erreichbarkeit unverzug-

lich dem Wehrfuhrer zu melden,



5. alle ihnen von der Stadt zur Verfligung gestellten Gegensténde pfleglich

zu behandeln und sie nur im Dienst zu verwenden,

6. sich auf Aufforderung des Leiters der Berufsfeuerwehr é!rztlich nach den
einschldgigen berufsgenossenschaftlichen Vorschriften auf Kosten der

Stadt untersuchen zu lassen.

(4) Bei gesundheitlichen Einschrankungen, die eine Tatigkeit in der
Einsatzabteilung nicht insgesamt ausschlieBen, kann der Leiter der Berufs-
feuerwehr auf Antrag des Wehrfiihrers nach Anhérung des Feuerwehraus-
schusses dem Feuerwehrangehdorigen mit dessen Zustimmung Aufgaben

zuweisen, die seinen Fahigkeiten entsprechen.

(5) Neu aufgenommene Feuerwehrangehdrige dirfen vor Abschluf der
feuerwehrtechnischen Ausbildung (Grundausbildung) nur in Zusammenwir-

ken mit ausgebildeten und erfahrenen aktiven Feuerwehrangehorigen ein-

gesetzt werden. ;

(6) Im Dienst erlittene Korper- und Sachschaden (Dienstunfalle) sind un-
verzlglich dem Leiter der Berufsfeuerwehr anzuzeigen. Soweit Anspriche
flir oder gegen die Stadt in Frage kommen, hat dieser die Schadensanzeige

an den Magistrat weiterzuleiten.
(7) Abs. 3 und 5 gelten nicht fiir Fachberater.

(8) Fir Tatigkeiten im Feuerwehrdienst auBerhalb des Stadtgebiets gelten die

Vorschriften des hessischen Reisekostenrechts entsprechend.



§ 7. OrdnungsmafBnahmen.

; ’ i
Verlétzt ein Angehériger der Einsatzabteilung seine Dienstpflicht, kann ihm
der Leiter der Berufsfeuerwehr im Einvernehmen mit dem Feuerwehraus-

schuss

1. eine Ermahnung, oder

2. einen mindlichen oder schriftlichen Verweis
aussprechen.

(2) Die Ermahnung wird unter vier Augen ausgesprochen.

(3) Dem Betroffenen ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stel-

lungnahme zu geben.
§ 8. Jugendfeuerwehren.

(1) Die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr flihrt den Namen
"Jugendfeuerwehr" und die in § 1 Abs. 1 vorgesehenen Zusatze flr
die Stadt- und Stadtteilbezeichnung.

(2) Die Jugendfeuerwehr ist der freiwillige Zusammenschluss von -
Jugendlichen im Alter vom vollendeten zehnten bis zum vollendeten
siebzehnten Lebensjahr. Sie gestalten ihre Tétigkeit als selbsténdige

Abteilung der Freiwilligen Feuerwehren.,

(3) Als Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr untersteht die
Jugendfeuerwehr der fachlichen Aufsicht und Betreuung durch den
Leiter der Berufsfeuerwehr und den Wehrflhrer, der sich dazu des

Jugendfeuerwehrwartes bedient.

(4) Der Jugendfeuerwehrwart muss Mitglied der Einsatzabteilung sein,

einen Gruppenfihrerlehrgang an der Landesfeuerwehrschule abgelegt

S



haben, sowie alle Lehrgange besucht haben, die ihn befghigen, die Jugen,d’lei’_cer-
Card zu erhalten. Die Befdhigung wird von der Hessischen Jugendfeuerwehr nachgewie-
sen und bestédtigt, Die Lehrgénge kénnen in einem befristeten Zeitraum nachgeholt wer-

den. ,,: ”

4'-‘.

(5) Im brigen gelten
§§ 4 Abs.2, 5 Abs. 2b|s4 6 Abs. 1 Satz 2, Aszund6und§ 7

flir die Angehdrigen der Jugendfeuerwehr entsprechend.
§ 9. Ehren- und Altersabteilung.

(1) Durch Beschluss des Feuerwehrausschusses kann in die Ehren- und Al-

tersabteilung Ubernommen werden,

1. wer die Altersgrenze nach § 5 Abs. 1 Nr. 1 erreicht und deshalb aus der Einsatzab-

teilung ausscheidet,

2. wer wegen dauernder Dienstunfahigkeit aus der Einsatzabteilung aus-
scheidet, oder

3. wer sich in besonderem MaBe um die Feuerwehr verdient gemacht hat.

(2) Die Zugehorigkeit zur Ehren und Altersabteilung endet in den Féllen des § 5 Abs.
1 Nr. 2 und 3. § 5 Abs. 2 und 3 gilt entsprecherid.

(3) Den Angehérigen der Ehren- und Altersabteilung wird in den
Fallen des Abs. 1 Nr. 1 und 2 die Dienstbekleidung belassen.

- (4) Im Ubrigen gelten die §§ 4 Abs. 4, Abs. 5 Satz 1, 5 Abs. 2, Abs. 3 Satz 1, 6
Abs. 1 Satz ZRfUr die Angehorigen der Ehren- und Altersabteilung entspre-
chend.

§ 10. Wehrfihrer.
(1) Jede Freiwillige Feuerwehr wird durch einen Wehrfuhrer geflnrt.

(2) Der Wehrfiihrer hat fir die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuer-
wehr und die Ausbildung ihrer Angehdrigen zu sorgen. Er ist fur die War-

10



tung und Pflege der Ausrlistung und Einrichtungen verantwortlich. Not-
wendige Instandsetzungen und Erneuerungen hat er unverz(iglich bei dem
Leiter der Berufsfeuerwehr zu beantragen.

(3) Der Wehrflihrer untersteht dem Leiter der Berufsfeuerwehr, dessen

Weisungen er zu befolgen hat.

(4) Zum Wehrflhrer und stellvertretenden Wehrflhrer kann ernannt wer-

den, wer
1. Mitglied in der Einsatzabteilung ist,

2. die Ausbildung als Gruppenfuhrer, Leiter einer Feuerwehr und den Lehr-
gang flr Technische Hilfe (F-TH-VU) erfolgreich abgeschlossen hat,

3. wer das funfundfiinfzigste Lebensjahr noch nicht vollendet hat.
(5) Das Amt des Wehrflihrers endet

1. durch Ablauf der Amtszeit,

2. durch Wahl eines neuen Wehrfiihrers,

3. durch Ausscheiden aus der Einsatzabteilung.

6) Der Wehrfiihrer und sein Stellvertreter werden zum -Ehrenbeamten auf
Zeit ernannt (§ 12 Abs. 5 HBKG).

11



§ 11. Stadtbrandinspektor | v B b,

(1) Der Stadtbrandinspektor nimmt die Belange der Feuerwehrangehorigen
gegeniiber der Stadt und dem Leiter der Berufsfeuerwehr wahr (§ 12 Abs.
9 HBKG).

(2) Der Leiter der Berufsfeuerwehr kann sich zur Fuhrung im Einsatz, zur
Aus- und Fortbildung und fiir weitere gemeinsame Belange der Freiwilligén
Feuerwehren des Stadtbrandinspektors bedienen. Der Stadtbrandinspektor
ist bei Wahrnehmung dieser Befugnisse gegeniber den Wehi'fﬂhrern wei-
sungsbefugt.

(3) Der. Stadtbrandinspektor vertritt die Belange gler Freiwilligen Feuerweh-

ren im VerbandsausschuB3 des Kreisfeuerwehrverbands e.V.
(4) Stadtbrandinspektor kann werden,

1, wer Angehdriger der Einsatzabteilung ist,

2. wer das funfundflinfzigste Lebensjahr nicht vollendet hat,

3, wer die Ausbildung eines Gruppenfiihrers erfolgreich abgeschlossen hat.
Die Ausbildung zum Zugflhrer soll angestrebt werden.

(5) Das Amt des Stadtbrandinspektors endet
1. durch Ablauf der Wahl|zeit,
2. durch Wahl eines neuen Stadtbrandinspektors,

3. durch Ausscheiden aus der Einsatzabteilung.

12



(6) Der Stadtbrandinspektor und sein Stellvertreter werden zum Ehrenbe-

amten auf Zeit ernannt.

§ 12 Stadtjugendfeuerwehrwart

(1) Der Stadtjugendfeuerwehrwart vertritt die Belange der Jugendfeuer-
wehren gegenuber dem Leiter der Berufsfeuerwehr und dem Stadtbrandin-

spektor.

(2) Der Stadtjugendfeuerwehrwart unterstiitzt die Jugendfeuerwehren im
Aufbau und bei der Durchfiihrung der ihnen obliegenden Aufgaben wie
gemeinsamen Ubungen und FreizeitveranStaItungén.

(3) Zum Stadtjugendfeuerwehrwart kann nur bestellt werden, wer Mitglied
einer Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehren in Gieen ist, mindes-
tens das achtzehnte Lebensjahr vollendet hat und als Truppflihrer tatig ist.
Die Ausbildung zum Gruppenfiihrer soll angestrebt werden.

§ 13. Feuerwehrausschuss.

(1) In jeder Freiwilligen Feuerwehr wird zur Beratung des Wehrfuhrers ein

Feuerwehrausschuss gebildet.

(2) Mitglieder des Feuerwehrausschusses sind_

1. der Wehrfihrer als Vorsitzender,

‘2. der stellvertretende Wehrfuhrer als stellvertretender Vorsitzender,

3. der Jugendfeuerwehrwart,

18



4, zwei Angehorige der Einsatzabteilung,
5. ein Vertreter der Ehren- und Altersabteilung.

. !
(3) Die Sitzungen sind nicht offentlich, Die Mitglieder des I’:E-uenu_ehraus-

schusses sind zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(4) An den Sitzungen kénnen auf Einladung des Vorsitzenden Angehdrige
der Freiwilligen Feuerwehr und Dritte teilnehmen. Auch sie unterliegen in-

soweit der Verschwiegenheitspflicht.

(5) Der Leiter der Berufsfeuerwehr und der Stadtbrandinspektor kénnen
jederzeit an der Sitzung teilnehmen. Die Sitzungstermine sind ihnen zeit-
gleich mit der Einladung der Mitglieder bekanntzugeben.

(6) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen. Im Ubrigen gilt im
Zweifelsfall die Geschaftsordnung des Magistrats entsprechend.

§ 14. Wehrfuhrerausschuss.

(1) Zur Koordination aller Angelegenheiten der Freiwilligen Feuerwehren
wird eln Wehrfihrerausschuss gebildet.

(2) Mitglieder des Wehrfilhrerausschusses sind

1. der Leiter der BerufsfeueMehr als Vorsitzender,

2. der Stadtbrandinspektor als stellvertretender Vorsitzender,
3. der stellvertretende Stadtbrandinspektor,

4, die Wehrflhrer und defen Stellvertreter,

5. der Stadtjugendfeuerwehrwart und sein Stellvertreter.

14



(2) Der Ausschuss tagt mindestens einmal im Jahr. Auf Antrag des Stadt-
brandinspektors oder der Halfte seiner Mitglieder, der eine Tagesordnung
angibt, ist er zu einer auBerordentlichen Sitzung einzuberufen.

: - s |
(3) § 13 Abs. 3, 4 und 6 gelten entsprechend. Der zustandige DeZernent ist

zu allen Sitzungen einzuladen.
§ 15. Hauptversammlung.

(1) Unter Vorsitz des Wehrfiihrers findet jahrlich fiir jede Freiwillige Feuer-

wehr eine Hauptversammlung statt.

(2) Die Hauptversammlung wird vom Wehrfiihrer unter Angabe von Ort,
Zeitpunkt und Tagesordnung der Sitzung einberufen. Sie ist innerhalb von
zwei Wochen auBerordentlich einzuberufen, wenn dies mindestens ein
Drittel der Angehdrigen der Einsatzabteilung unter Angabe einer TageSor_‘d-

nung verlangt.

(3) Stimmberechtigt sind die Angehdrigen der Einsatzabteilung und der Eh-
ren- und Altersabteilung. § 17 Abs. 2 Satz 1 bleibt unberuhrt.

(4) Die Versammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel der
Angehdrigen der Einsatzabteilung anwesend sind. Flir den Fall der Be-
schlussunfahigkeit ist innerhalb von vier Wochen eine weitere Versamm-
lung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden be-
schlussfahig ist. - |

(5) Beschllisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Stimmberechtigten gefasst. Bei Stimmengleichheit ist ein An-
trag abgelehnt.

(6) In Zweifelsfallen gilt die Geschaftsordnung der Stadtverordneten-

versammlung entsprechend.

g
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§ 16. Gemeinsame Hauptversammiung.

(1) Unter Vorsitz des Stadtbrandinspektors findet jahrlich fr alle Freiwilli-

gen Feuerwehren eine gemeinsame Hauptversammlung statt.

(2) Die Hauptversammlung wird vom Stadtbrandinspektor unter Angabe
einer Tagesordnung einberufen. Dié Einladung muss den WehrflUhrern drei
Wochen vor der Sitzung vorliegen. Sie muss ferner an den Leiter der Be-
rufsfeuerwehr und den fiir den Brandschutz zustindigen Dezernenten er-
gehen. Die Wehrfiihrer laden die Stimmberechtigten der jeweiligen Freiwil-

ligen Feuerwehr ein.

(3) § 15 Abs. 2 Satz 2, Abs. 3 bis 6 gelten entsprechend.

§ 17. Wahlen.

(1) Wahlen sind durchzufthren fur

1. den Wehrfﬂh’rer. und seinen Stellvertreter (§ 12 Abs. 2 und 4 HBKG),
2. den Stadtbrandinspektor und seinen Stellvertreter (§ 12 Abs. 9 HBKG),

3. die Vertreter der Einsatzabteilung und der Ehren- und Altersabteilung in

den Feuerwehrausschuss.

(2) Fir die Wahl des Wehrfiihrers und des Stadtbrandinspektors sowie de-
ren Vertreter sind die Angehérigen der Einsatzabteilung wahlberechtigt. Die
Vertreter im Feuerwehrausschuss werden von den Angehorigen der jeweili-

gen Abteilungen gewahlt.

16



(3) Die Wahl des Wehrfiihrers und der Vertreter im Feuerwehrausschuss
findet in der jeweiligen Hauptversammlung, die Wahi zum Stadtbrandin-
spektor in der gemeinsamen Hauptversammlung statt.

2 ,j |
(4) Wahlen sind nur zuldssig, wenn sie innerhalb der’ Ladungsfrist auf der

Tagesordnung angekundigt sind.

(5) Eine Wahlperiode dauert funf Jahre. Bei vorzeitigem Ausscheiden des
Gewahlten wird der Nachfolger nur bis zum Ende der laufenden Periode
gewahlt. Das gilt auch flr den Fall, daB der Amtsinhaber durch Neuwanhl
(§§ 10 Abs. 5 Nr. 2, 11 Abs. 5 Nr. 2) ausscheidet.

(6) Wahlen werden von einem Wabhilleiter geleitet, den die jeweilige Ver-
sammlung bestimmt. Der Wahlleiter lasst bei Bedarf zu seiner Unterstut-

zung Wahlhelfer wahlen.

(7) Gewahlt wird einzeln nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl. Ge-
wahlt ist, wer die einfache Stimmenmehrheit der Anwesenden erhalt. Fur
eine Neuwahl wahrend der Wahlperiode des Amtsinhabers (§§ 10 Abs. 5
Nr. 2, 11 Abs. 5 Nr. 2) ist die Mehrheit der Stimmberechtigten erforderlich.

(8) Wahlen erfolgen durch Handzeichen. Wenn ein Wahlberechtigter dies
verlangt, ist geheim mit Stimmzetteln zu wahlen. Bei Stimmengleichheit ist
ein zweiter Wahlgang geheim mit Stimmzetteln durchzufuhren. Besteht
wiederum Stimmengleichheit, entscheidet das vom Wahlleiter zu ziehende

Los.

(9) Von allen Wahlen sind Niederschriften zu fertigen und innerhalb von

zwei Wochen dem Leiter der Berufsfeuerwehr zuzuleiten.

(10) Soweit diese Satzung keine besondere Regelung trifft, gilt in Zwei-
felsfallen § 55 Abs. 5 und 6 HGO. § 50 KWG qilt entsprechend, soweit ge-
gen die Glltigkeit der Wahl Widerspruch erhoben wird.

%



§ 18. Feuerwehrvereinigung.

Die Angehdrigen der freiwilligen Feuerwehren kdnneh sich“zu privatrechtli-
chen Vereinen und Verbdnden zusammenschlieBen. Die Stadt wird solche
Zusammenschliisse auf ihrem Gebiet im Rahmen der Méglichkeiten férdern

und finanziell unterstiitzen.
§ 19. Inkrafttreten.

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in
Kraft. Gleichzeltig tritt die Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehren der Uni-
versitatsstadt GieBen vom 20.2.1984 auler Kraft.

GieBen, den

Haumann.

Oberblirgermeister
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Satzung fiir die Freiwilligen Feuerwehren der Universitatsstadt GielRen
- Antrag des Magistrats vom 27.10.2004 -
Vorlage: 1190/2004

Beschluss:

Die im Entwurf beigefiigte Satzung der Freiwilligen Feuerwehren der Universitatsstadt Giefden
(Anlage 1) wird als Satzung beschlossen.

Beratungsergebnis; Einstimmig zugestimmt.



